PATVIRTINTA

Kauno miesto savivaldybés tarybos
2017 m. rugsejo 12 d.

sprendimu Nr. T-585

KAUNO KARTU NAMU NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.Kauno karty namy nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Kauno karty namy
(toliau — Namai) teising formg, priklausomybg, savininkg, savininko teises ir pareigas
igyvendinancia institucija, buveing, veiklos teisinj pagrindg, veiklos sritj, tiksla, uzdavinius,
funkcijas, teises, veiklos organizavimg ir valdyma, darbuotojy priémimg j darbg, jy darbo
apmokéjimo tvarka, turta, 1éSas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole ir veiklos
prieziiirg, informacijos vieSo paskelbimo tvarka, taip pat Namy likvidavimg, reorganizavimg ir
pertvarkyma.

2. Namy teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

3. Namai yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, turintis saskaity
Lietuvos bankuose, antspaudg su savo pavadinimu ir blankus, juridinio asmens kodas 135144374.

4. Namai savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy
Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos
biudzetiniy istaigy istatymu, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy istatymu, kitais jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais,
kitais teisés aktais ir Nuostatais.

5. Nuostatai kei¢iami Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo nustatyta
tvarka.

. Namy buvein¢ — Sajungos a. 13A, LT-48374 Kaunas, Lietuvos Respublika.
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7. Namai yra paramos gavéjas.

8. Namy finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
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. Namy veiklos laikotarpis yra neribotas.

II SKYRIUS
NAMU VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS

10. Pagrindiné Namy veiklos sritis — socialiné veikla. Veiklos riiSys pagal Ekonominés

veiklos rasiy klasifikatoriy:



10.1. stacionariné pagyvenusiy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla (87.30);

10.2. kita stacionariné globos veikla (87.90);

10.3. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliaisiais
asmenimis veikla (88.10);

10.4. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla
(88.99);

10.5. kity zmoniy sveikatos priezitros veikla (86.90);

10.6. laidotuvés ir su jomis susijusi veikla (93.03);

10.7. tekstilés ir kailiy gaminiy skalbimas ir (sausasis) valymas (96.01);

10.8. kity maitinimo paslaugy teikimas (56.29);

10.9. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla (93.29);

10.10. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (85.59);

10.11 kita apgyvendinimo veikla (55.90).

11. Namy teikiamos socialinés paslaugos:

11.1. kitos bendrosios socialinés paslaugos (Socialinés paramos informacinés sistemos
(toliau — SPIS) kodas) (SPIS kodas 200);

11.2. informavimas (SPIS kodas 201);

11.3. konsultavimas (SPIS kodas 202);

11.4. tarpininkavimas ir atstovavimas (SPIS kodas 203);

11.5. maitinimo organizavimas (SPIS kodas 204);

11.6. transporto organizavimas (SPIS kodas 206);

11.7. sociokulttrinés paslaugos (SPIS kodas 207);

11.8. socialiniy jguidziy ugdymas ir palaikymas (SPIS kodas 320);

11.9. apgyvendinimas savarankiSko gyvenimo namuose (SPIS kodas 330);

11.10. psichosocialin¢ pagalba (SPIS kodas 360);

11.11. apgyvendinimas nakvynés namuose ir kriziy centruose (SPIS kodas 370);

11.12. trumpalaiké socialiné globa (SPIS kodas 425);

11.13. ilgalaiké socialiné globa (SPIS kodas 435).

12. Namai gali uzsiimti ir kita veikla, kuri neprieStarauja jstatymams, Nuostatams ir Namy
veiklos tikslams.

13. Jei veiklai, numatytai Nuostatuose, jstatymy nustatyta tvarka reikalinga licencija
(leidimas), tokig licencija (leidima) Namai privalo turéti.

14. Namy tikslas — teikti bendrgsias ir specialigsias socialines paslaugas, tenkinti
psichologines, socialines, kultiirines ir dvasines kiekvieno Namy gyventojo reikmes, sudaryti jiems
tinkamas, zmogaus oruma iSsaugancias gyvenimo salygas, uztikrinti sveikatos prieziiirg, materialinj
ir buitinj aptarnavima, ugdyti motiny geb€jimg pasiriipinti savimi ir savo vaiku, padéti joms

integruotis i visuomeng, skatinti Namuose gyvenanciy trijy karty bendravima ir bendradarbiavimg.



15. Namy uzdaviniai:
15.1. teikti ilgalaikés ir trumpalaikés socialinés globos ir slaugos, socialinés prieZitiros
paslaugas senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia;

15.2. nustatyti ir tenkinti individualius asmens slaugos poreikius pagal asmens gyvybines

veiklas;

15.3. nustatyta tvarka apriipinti nejgalius Namy gyventojus techninés pagalbos
priemonémis;

15.4. uztikrinti Namy gyventojy materialinj ir buitinj aptarnavima, sveikatos prieziiirg ir
saugig aplinka;

15.5. teikti motinoms ir jy vaikams socialinés priezitros (socialiniy jgiidziy ugdymo ir
palaikymo) paslaugas kriziniu laikotarpiu;

15.6. vykdyti nepilnametés motinos ir jos vaiko laikingja globa (rGipyba) jgyvendinant
laikinosios globos (riipybos) plana;

15.7. formuoti motiny socialinius ir motinystés jgiidzius;

15.8. teikti bendrasias socialines paslaugas, padedant Namuose gyvenusioms Seimoms
socializuotis, palaikant jy jgytus savarankiSkumo jgudZius;

15.9. teikti apgyvendinimo savarankisko gyvenimo namuose paslaugas.

16. Namai, jgyvendindami savo tikslg ir vykdydamas uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

16.1. uztikrina Namy gyventojy teisiy ir teis€ty interesy apsauga;

16.2. atliecka globé&jo (riipintojo) pareigas, atstovauja globotiniy interesams valstybés ir
savivaldybiy institucijose ir jstaigose, nevyriausybinése organizacijose, gina jy teises;

16.3. uztikrina Namy gyventojui globos (riipybos), teikiamy socialiniy paslaugy kokybe;

16.4. dirba socialinj darbg su Namy socialiniy paslaugy gavéjais;

16.5. uztikrina Namy gyventojy materialinj ir buitinj aptarnavima, sveikatos prieziiirg ir
saugig aplinka;

16.6. sudaro salygas senyvo amziaus asmenims kuo ilgiau iSlikti aktyviems ir gyventi
visavert] gyvenima jiems natiiralioje aplinkoje;

16.7. teikia informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo paslaugas;

16.8. teikia psichosocialinés pagalbos paslaugas, organizuoja laisvalaikio uzimtuma;

16.9. teikia socialinés globos paslaugas, atitinkancias asmens savarankiskumo lygj;

16.10. dalyvauja projektinéje veikloje, bendradarbiauja su nevyriausybinémis
organizacijomis (toliau — NVO), socialiniais partneriais, rémejais, sickdamas teigiamy pokyciy
Seimose;

16.11. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

III SKYRIUS



NAMU VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

17. Namy savinink¢ yra Kauno miesto savivaldybé (toliau — Savininkas),
Laisvés al. 96, LT-44251 Kaunas, kodas 111106319. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija — Kauno miesto savivaldybés taryba. Jos kompetencijg nustato Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy jstatymas.

18. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija:

18.1. tvirtinti ir keisti Nuostatus;

18.2. tvirtinti didZiausig leisting Namy pareigybiy skaiciy;

18.3. priimti sprendimg dél Namy buveinés pakeitimo;

18.4. priimti sprendima dél Namy pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

18.5. priimti sprendimg dél Namy filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

18.6. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti likvidacing komisijg ir nutraukti jos
jgaliojimus;

18.7. kitos Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos pareigos ir teisés, biitinos
Namy veiklai uztikrinti.

19. Namams vadovauja Namy direktorius, kuris priimamas j pareigas ir atleidziamas i$
Ju teisés akty nustatyta tvarka.

20. Kai Namy direktoriaus laikinai néra dél atostogy, ligos ar komandiruotés,
direktoriaus pareigas eina Namy direktoriaus pavaduotojas, kurio pareiginiuose nuostatuose
nurodyta $i funkcija, arba kitas teisés akty nustatyta tvarka paskirtas asmuo.

21. Namy direktoriaus kompetencija:

21.1. organizuoti Namy darbg, kad biity jgyvendinami Namy tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

21.2. uztikrinti, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Nuostaty;

21.3. jstatymy nustatyta tvarka priimti j darbg ir atleisti i§ darbo Namy darbuotojus;

21.4. jstatymy nustatyta tvarka skatinti Namy darbuotojus, skirti jiems drausmines
nuobaudas;

21.5. tvirtinti Namy struktiirg ir pareigybiy sgrasa, nevirSijant nustatyto didziausio
leistino pareigybiy skaiCiaus;

21.6. organizuoti Namy buhaltering apskaitg, Namy dokumenty saugojima ir valdyma;

21.7. garantuoti, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
jstatyma, VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus teikiami finansiniy
ataskaity rinkiniai, biudzeto vykdymo ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos bty teisingi,

21.8. uztikrinti teisingos, tikslios ir iSsamios informacijos apie tikinius jvykius ir tkines
operacijas pateikimg laiku buhalterinés apskaitos tvarkytojui; racionaly ir taupy léSy ir turto

naudojima, veiksmingg Namy vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;



21.9. atstovauti Namams arba jgalioti kitus Namy darbuotojus atstovauti Namams
kitose jstaigose ar institucijose;

21.10. nevirSijant savo kompetencijos leisti jsakymus Namy veiklos organizavimo
klausimais;

21.11. teikti informacija visuomenei apie Namy veiklg ir teikiamas paslaugas;

21.12. kasmet Namy Savininkui pateikti ataskaita apie Namy veikla, vykdomas
programas ir veiklos efektyvuma;

21.13. tvirtinti Namy darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus;

21.14. vykdyti kitas pareigybés apraSyme ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
NAMU TEISES

22. Namai, jgyvendindami jiems pavesta tiksla ir uzdavinius, atlikdami jiems
priskirtas funkcijas, turi teise:

22.1. gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy informacija, iSvadas,
pasitilymus ir kitokig medziaga, kuriy reikia sprendziant Namy kompetencijai priskirtus klausimus;

22.2. teikti atitinkamoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms sitilymy
socialiniy paslaugy teikimo, moké¢jimo uz socialines paslaugas ir kitais klausimais;

22.3. pasitelkti savo darbui reikalingus specialistus pagal sutartis;

22.4. teikti Europos Sajungos finansinei paramai gauti investicijy projekty paraiskas;

22.5. naudotis kitomis jstatymy ir teisés akty suteiktomis teisémis.

V SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA

23. Namy direktoriaus ir darbuotojy darbo santykius, darbuotojy priémimo j darbg ir
atleidimo 18 jo, taip pat darbo uzmokescio jiems mokéejimo tvarkg ir salygas reglamentuoja Lietuvos
Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo jstatymas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai ir kiti teisés aktai,

reglamentuojantys darbo santykius.

VI SKYRIUS
NAMU TURTAS, LESU SALTINIAI



24. Savininko Namams perduotas ir Namy jgytas turtas priklauso Savininkui. Namai
patikéjimo teise valdo, naudoja Savininko perduotg ir Namy jgyta turtg ir disponuoja juo jstatymy,
kity teisés akty ir Savininko nustatyta tvarka.

25. Namy finansavimo Saltiniai yra:

25.1.Savivaldybés biudzeto asignavimai;

25.2. 1éSo0s, gaunamos uz Namy teikiamas socialines paslaugas pagal Savivaldybés
tarybos patvirtintus jkainius;

25.3. valstybés biudzeto specialiosios tikslinés dotacijos Savivaldybés biudZetui;

25.4. fiziniy ir juridiniy asmeny, uzsienio valstybiy, tarptautiniy organizacijy ir fondy
1¢So0s, gaunamos kaip parama;

25.5. kitos teisétai gautos 1¢Sos.

26. Namy buhaltering apskaitg centralizuotai tvarko ir finansines operacijas vykdo

Savininko jsteigtas juridinis asmuo.

VII SKYRIUS
NAMU FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR VEIKLOS PRIEZIURA

27. Namy valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

28. Namy veiklos ir iSorés finansinj auditg atlieka Savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba.

29. Namy vidaus audita, vadovaudamasis teisés aktais, atlicka Savivaldybés
administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius.

30. Namy finansinés veiklos kontrole vykdo Savininkas ir kitos institucijos ar jstaigos
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

31. Namy veiklos priezitrg atlieka Savininkas.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. Namy nuostatus tvirtina ir keifia Savivaldybés taryba. Nuostaty keitimg ar
papildyma turi teise inicijuoti Namy direktorius ir Savininkas.

33. Namai turi interneto svetaing (www.kartunamai.lt), atitinkancig teisés akty
nustatytus reikalavimus, kurioje skelbiami Namy vieSieji praneSimai.

34. Namai reorganizuojami, likviduojami ir pertvarkomi Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

35. Duomenys apie Namus kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre.



Kauno karty namy direktoré Ilona Veronika Klimantaviciené



