KINEZITERAPEUTAS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti ne mazesnj kaip auksStajj iSsilavinima, kineziterapeuto profesing kvalifikacija, baigti
kineziterapijos studijas Lietuvos Respublikos teisés aktais valstybés pripazintoje mokymo jstaigoje,
turincioje teis¢ vykdyti kineziterapijos studijy programa.

1.2 moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas, dirbti kompiuteriu,
mokéti uzsienio kalba.

1.3 buti susipazings ir savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, Kauno miesto savivaldybés
administracijos, Kauno miesto savivaldybés socialines paslaugas administruojancio skyriaus ved¢jo,
istaigos direktoriaus jsakymais, jstaigos nuostatais, saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos
reikalavimais, darbo tvarkos taisyklémis ir Siuo pareigybés apraSymu.

1.4 Zinoti:

1.4.1. morfologija, fiziologija, patologijos pagrindus, jvairaus amziaus Zmoniy organizmo ypatumus;
1.4.2. fiziniy pratimy, masazo poveikj sveikam ir sergan¢iam organizmui,

1.4.3. zmogaus fiziniy ypatybiy grazinimo ir lavinimo principus;

1.4.4. reabilitacijos principus;

1.4.5. pagrindinius kineziterapijos tikslus ir uzdavinius;

1.4.6. fiziniy faktoriy poveikj Zzmogaus organizmui;

1.5 iSmanyti:

1.5.1. zmogaus anatomija, bendraja ir specialiaja fiziologija, patologija, biomechanika, kineziologija;
1.5.2. funkcijy sutrikimy Salinimo ir kompensavimo principus;

1.5.3. gydymo judesiu, masazo, fizikinés terapijos ir fizioprofilaktikos metodus ir priemones;

1.6. mokéti:

1.6.1. jvertinti paciento fizinj i$sivystyma, fizines ypatybes;

1.6.2. nustatyti jvairaus amzZiaus pacienty tolerancijg fiziniam kriiviui;

1.6.3. sudaryti ir taikyti kineziterapijos programa;

1.6.4. jvertinti kineziterapijos programos efektyvuma ir tikslinti jos eiga;

1.6.5. savarankiskai vadovauti grupinéms ir individualioms kineziterapijos procediiroms;

1.6.6. pateikti pacientams metodinius nurodymus, sudaryti individualias kineziterapijos programas,
supazindinti su savikontrolés metodika;

1.6.7. suteikti pirmaja medicinos pagalba;

1.7. gebéti:

1.7.1. jvertinti paciento fizinj aktyvuma;

1.7.2. parinkti metodikas atsizvelgiant j paZzeidimo sindromus ir bendrg paciento sveikatos biiklg;
1.7.3. informuoti pacientus apie pasiektus ir laukiamus rezultatus;

1.7.4. konsultuoti kineziterapijos klausimais medicinos ir kity sri¢iy specialistus;

1.7.5. konsultuoti hipodinamijos profilaktikos klausimais;

1.7.6. kompleksiSkai taikyti aktyvias ir pasyvias kineziterapijos, masazo, fizioterapijos priemones bei
natiiralius gamtinius veiksnius;

1.7.7. supazindinti pacientus su reikiamomis techninés pagalbos priemonémis ir jy naudojimu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
2.1.teikia kvalifikuotas kineziterapijos paslaugas;
2.2. taiko tik jteisintus Lietuvoje fizioterapijos, kineziterapijos metodus;



2.3. zino klienty negalios priezastj bei pobiidj, nustatyto tolerancijg fiziniam kriiviui, jvertina fizing
bukle, prognozuoja jo reabilitacijos galimybes;

2.4. sudaro ir taiko kineziterapijos programa, tvarkyti darbo dokumentus Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka;

2.5. vertina vykdomos kineziterapijos efektyvumag ir tikslinti jos eiga;

2.6. savarankiSkai vadovauja grupinéms ir individualioms kineziterapijos procediiroms;

2.7. informuoja pacientus apie pasiektus ir laukiamus rezultatus;

2.8. vykdo Seneliy globos tarnybos vedéjo nurodymus;

2.9. propaguoja sveika gyvenseng, sveikatos tausojimo priemones;

2.10. esant reikalui, suteikia biitingjg medicinos pagalba;

2.11. teikia metoding pagalbg ir vadovauja studenty praktikai;

2.12. laikosi profesinés etikos principy, gerbia klienty teises;

2.13. bendradarbiauja su kitais asmens ir visuomenés sveikatos prieziiiros, slaugos ir socialinés
ripybos darbuotojais bei specialistais;

2.14. tvarko darbo dokumentus, pildo ketvirtinius ir metinius planus ir ataskaitas;

2.15.dalyvauja jstaigos direktoriaus sudaryty komisijy veikloje.



